EUROPSKA UNIA

DODATOK ¢ 1

Eurépsky
socialny
fond

k dohode ¢. 16/§50j/NS/2011 zo dna 29.06.2011

uzatvoreny medzi:

Uradom price socidlnych veci a rodiny Cadca

Sidlo: Mati¢né namestie 1617

zastipenym riaditel’kou; PhDr. Karin Bugalova

ICO: 37905546 DIC: 2021768089

Bankové spojenie: Stitna pokladnica ¢. uctu: 7000144436/8180
(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Obec Vysokd nad Kysucou

Sidlo: Ustredie ¢. 215, 023 55 Vysoka nad Kysucou

V zastapeni Statutarnym zastupcom: Mgr. Anton Varecha
ICO: 00314340 DIC: 2020553326

SK NACE: 84.11 VSeobecna verejna sprava

Bankové spojenie: VUB, a.s. €. uctu: 11821322/0200
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok 1. dodatku

TAMESTHANOST
A SOCIALNA INKLUZLA

V zmysle ¢lanku VI bod 1 dohody & 16/§50j/NS/2011 zo dna 29.06.2011 sa Gcastnici
tejto dohody dohodli v stvislosti s Gpravou sim Zivotného minima od 1.7.2011 na
nasledovnej zmene dohodnutych podmienok tejto dohody s tcinnost’ou od 01.08.2011

nasledovne:



Clanok I11. Préva a povinnosti aradu bod 1) znie:

1) Poskytovat' zamestnavatelovi mesalne zostavajuci prispevok na jedno vytvorené
pracovné miesto najviac po dobu 5 kalendiarnych mesiacov vo vyske 95% z celkovej
ceny priace zamestnanca prijatého do pracovného pomeru podrla ¢l. II. bod 1, najviac vo
vySke celkovej ceny prace vypocitanej zo sumy dvojnasobku Zivotného minima
poskytovaného jednej plnoletej fyzickej osobe, platnej k prvému dnu kalendarneho
mesiaca, za ktory sa prispevok poskytuje, t.j. v maximalnej vyske 500,60 mesa¢ne pre
nepodnikatel'sky subjekt.

Vyika
predpokladanej Maximélna vy$ka prispevku je 25030,00 €
5 O Kad celkovej ceny price 95 % z CCP
PM Profesia KZAM | mesacne v €/1 UoZ potet 5 mesiacoy Spolu na 1 PM

i. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

2 Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

3. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

4, Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

5. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

6. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

7 Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

8. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

9. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503,00
robotnik

10. Pomocny 931206 526,95 500,60 2503.,00
robotnik

SPOLU 5269,50 5006.00 25030,00

Clanok II. dodatku

1) Tento dodatok nadobida platnost’ diiom podpisu oboch zmluvnych stran a t¢innost’ dnom
01.08.2011. Ucastnici dodatku vyhlasujui, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze obsah
dodatku je prejavom ich vdle, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok,
precitali si ho a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.




2) Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, pri¢om trad obdrzi dva a zamestnavatel’ jeden
rovnopis.

Ostatné ustanovenia dohody €. 16/§50j/NS/2011 zo dia 29.06.2011 zostavaju nezmenené.

V Cadci dita 22.07.2011

‘jrad prace, socialnych veci

a rodiny Cadea

imcsinanosti

OBEC Ufr:\_”;l'[,‘u iT= :'|E:‘3li(i 1617
023 55 Vysoké nad Kysucou 022 01 Cadca ?
okres Cade )
- j e P %/“’Y
Méi{f\Ariton V‘arecha PhDr. Karin Bugalova
starosta ob\oi\\/’ysoké IF Kysucou - riaditel’ka Uradu prace, socialnych

veci a rodiny Cadca

Dodatok k dohode spracovala a pripravila:
Mgr. Zuzana Kubofoya |
Podpis I 7o

Odsuhlasenie zabezpeéenfia uvedenej finanénej ¢iastky v rozpoéte pracovnikom:
Mgr. Katarina Liptadkova, odd. ESF.

POAPS: cxonund i mmrinmiv




