
Zmluva o dodani stuZby- zabezpeilenie iinnostf pracovnej zdravotnej sluiby pre zamestnancov
vykondvajricich pricu zaradeni do prvej kateg6rie a Orutre; kateg6rie

(podl'a zilkona d.513/l 991 Zb. Obchodn6ho zrikonnika v znerri neskoirSfch fredpisov,
S 269 ods. 2 Obchodn6ho ziikonnfka)

CLinok I.
Uiastnfci zmluvy

OBJEDNAVATET:

Obchodn6 meno: OBEC KOdOVCE
Sfdlo: Koiovce 280,91631 Koiovce
ICO : 00311685

DIe : 202r07g66s

IC DPH:

Registr6cia obce:

Zastipeny: Ing. Monika Koprinovf, starostka obce

Telef6n: 032 746 t22
E-mail: uctaren@kocovce.sk

(d'alej len,,objed n6vate 1,,,)

Osoby opr6vnend konat' za Objedn6vatel'a:

vo veciach techrrickych:
vo veciaoh obchodnlich:

DODAVAT'EL:

N6zov firmy: Mgr. fatiana Ridzikovr{ - prica a zdravie
Sidlo: IIorne Chlebany. 127,956 3l Horn6 Chlebanv
tio : sl z8g 24s

DIC: 1078585101

IC DPH: Neplatca DpFI

gister Obvodn6ho fradu v Topol,danoch, odborRegistr6cia spolodnosti: podnikania - 20171013932-2, d. Liv. reg.: 470_
I 9680

Bankovd spojenie: TATRA BANKA, a.s. d.ridtu.: sK46 I100 0000 0029 4704 ggg3
Zastupeny: Mgr. l'atiana Ridzikova

Telef6n: 0918 961399, 09t7lgg416
E-mail: t.ridzikova@gmail.com

(d'ale.j len,,dod6vatel",)
Osoby opr6vnend konat' za Dod6vatel'a:
vo veciach technickych: Mgr. Tatiana Ridzikov6
vo veciach obchodrr;ich: Mgr. Tatiana Ridzikov6



Ckinok II.
Uvodn6 ustanovenie

Touto zmluvott sa dod6vatel' v r6rnci poskytovania sluZieb zavazuje zabezpe(,it' plnenie f loh
pracovne.f zdravotnej sluZby pre zamestnancov vykondvajricich pr6cu zaraclentt do prve.i
kateg6rie a druhej kateg6rie v s[rlade s platnlimi pr6vnymi predpisrni Slovenskej republiky
a objedndvatel' sa zavdzuje vytvorit' vhodne podmierrky a sf dinnost' pre vykon predrnetnych sluZieb a
platit'odplatr: podl'a dl6nkLr V. tejto zmluvy.

il6nok IIl.
Predmet zmluvy

l. iitrnost'pracovne.l zdravotnej sluZby pre zarnestrrancov vykon6vajricich prhcu zaraden[r do prvej
kategorie a drLrhej kategorie dod6vatel' zabezpei,uje v sirlade s platnlmi pr6vnyrni predpisrni
Slovenskej repLrbliky osobou s prisluSnor.r odbornou sp6sobilost'oLr (verejny zdravotnik so
Specializiiciou v Specializadnorn odbore ZDRAVIE PRI PRACI).ktory v zmysle g 3Oaa ods. 2
pismena c) Zitkorta SR d. 355/2001 Z. z. vykonava pracovnf zdravotn[r sluZbu pre zarnestnancov,
ktori vykoniivaj[r prricu zaradent do prvej, alebo druhej kateg6rie dodiivatel'skym sp6sobom, ktory
disponuje Zivnostenskym opr6vnenim podl'a.osobitneho predpisu na vykon6vanie dohl'adu nad
pracovnfmi podmienkami. iislo v evidencii UVZ sR: oppL/l2}Zl20ll.

2. Cinnosti pracovnej zdravotnej sluZby pre zarnestnancov vykon6vajrlcich pracu zaraden0 do prvej
kateg6rie a druhej kateg6rie dod6vatel' zabezpetuje v potrebnom rozsahu a dinnost' pracovnej
zdravotnej sl uZby zahfia:

a) dohl'ad nad pracovr.ryrni podrnienkarni,

b) poradenstvo zameranl. na oclrranu zdravia pri pr6ci a predchildzanie vzniku chor6b z
povolania a ochoreni sirvisiaciclr s pr6coLr.

3. V r6rnci vykonu pracovnej zdravotnej slLrZby pre zamestnarcov vykon6vaj[rcich pr6cu zaraden[r
do prvej kateg6rie a druhej kateg6rie doddvatel' vyhotovuje n6vrhy dokumentov a vykon6.va
dinnost'v rozsalru'

a) posudzLrje zdravotne riziko z expozicie faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia a na zaklade
tohto posidenia vypracLrje pre zamestn6vatel'a posudok o rizikLr s kategoriz6ciou pr6c z
h I'adiska zdravotrrdho rizika,

b) postdenie zdravotndho rizika z expozfcie faktororn prace a pracovn6ho prostredia na
pracovisku, na ktorom zamestnanci vykon6vajri pracu zaraden[r do druhej kateg6rie
vykoniiva najmenej raz za | 8 rnesiacov, ak nezisti zlnenlr pracovnych podmienok, ktor6 by
mohla mat'vplyv na tnieru zdravotndho rizika alebo kateg6riu prdcez hl'adiska zdravotneho
rizika, vypracuje pre zamestn6vatel'a pisomnyi zaznarn o posfideni rizika,

c) navrhuje opatrenia na zniLenie alebo odstr6nenie zdravotn6ho rizika a upozornuie ho na
pr6.cu so zvySenor-r rnierou zdravotn6ho rizika.

d) poskytuje zatnestn6vatel'ovi a zalxestnancom poradenstvo zamerane na:

l. pl6novanie a organiz6cir-r prdce a odpodinku zanrestnancov vr6tane usporiadania
pracovisk a pracovnyclr rrriest a sp6sob vykouu prirce z hl'adiska oclrrany zdravia,

2. ochralru zdravia pred nepriaznivyrn vplyvom faktorov pr6ce a pracovndho prostredia
alebo techrrol6gii, ktore sa pouZivaj[r alebo pl6nuj[r pouZivat',

3. ochranu pred chorobarni z povolania a ochoreniami s[rvisiacimi s prdcou,

e) zfrdastriuje sa na:

1. zlepSovani pracovnfch podrnienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technol6gii
z hl'adiska ochranv zdravia-

2. organizovani vzdel6vania vybranych zamestnarlcov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdelavani vybranlch zamestnarrcov na poskytovanie prvej pornoci podl'a osobitrr6ho
pred pi su,
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4.

5.

0 spolupracu-ie so zarnestn6vatel'om pri poskytovaui inform6cii zamestnancoffl, vzdelavaria a
vychovy v oblasti ochrany a kladndho ovplyvriovania zdravia, hygieny, fyziologie,
psychol6gie prhce a ergon6nrie.

Okrem uvedendho sa doddvatel' na ziklade poZiadavky objedn6vatel'a zirdastriuje vykonu
Stiitneho zdravotndho doz-oru zo strany Regionalneho [rradu verejn6ho zdravotnictva, kde
dokladLrje plnenie povinnosti objedn6vateI'a v prisluSnej oblasti.

Dod6vatel' zabezpei,l a-i vykonanie dinrrosti neuvedenej v dl. lll, bod 3, do sa povaZuje za pr6cr-r
nad r6mec zmluvy. Vy5ka odplaty za pracu nad r6mec zmluvy sa dojedndva osobitne. Vli5ka
odplaty za vykonanti dinnost' dodiivatel'a v prev6dzke objedn6vatel'a sa urduje pau36lne (cl. V.
tejto zrnlLrvy), okrem dinnostiuvedenych v dl6nkLr IIl, ods.6, tejto zmluvy, ktorych cena sa LrrdLrje
na ziiklade re6lne vykorrandho rozsahu poLadovanych irkonov aje predmetom samostatne.f
obj ed n6v ky o bj ed n 6vate I'a.

V pauSrilnej cene (dl. V, tejto zrnluvy) nie je zahrnut6:

a) Kvalitativne a kvantitativne zist'ovanie Skodlivych faktorov pracovn6ho prostredia (meranie
faktorov pracovn6ho prostredia) pri hodnoteui zdravotnych rizik (hluk, vibr6cie, ionizuj[rce
Liarenie, elektrornagrreticke pole, ultrafialov6 Ziarenie, infraderverre Liarenie,laserovf Ziarenie.
tepelno-vlhkostn6 nrikroklirna, chemick6 faktory, karcinogdnne a mutag6nne faktory,
biofogick6 faktory, fyzickft zirtaL) - uveden6 dinnosti rn6Ze dodiivatel' zabezpe(,if za uopr"d
dohodrrutf cerru.

b) Vypracovanie prev6dzkovych poriadkov z hl'adiska ochrany a podpory zdravia pri prdci -
poZiadavka tla spracovanie bLrde navrhnut6 a dolrodnut6 cena za spracovarrie oodl'a
pred loZenej cenovej pon Lr ky.

1. Dod6vatel' -je povinny vykon6vat' svoju dir.rnost' nestrarrrre a presadzovat' Lr objedn6vatel'a
dodrZiavanie pr6vnyclr predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri prr{ci.

8. Dodiivatel' je povinn;i vykon6.vat' potrebnd opatrenia na zabranenie zneu'zitia chr6nenych rJrda1ov
objedn6vatel'a, vr6:tane osobnfch r]dajov jeho zamestrrancov, ktord mr,r obiedniivatel' poskvtol.
inou osobou alebo inym pr6vnynt subjektom.

Cl6nok IV.
Povin nosti obj ed nrlvatel,a

Objedn6vatel' je povinny :

l. Vytvorit' dod6vatel'ovi podmienky potrebn6 pre vykon dohodnutych slLrZieb a poskytn[rt' mu
potrebnfr sridinnost'a potrebny das na plnenie [rloh.

2. Dod6vatel'ovi poskytrt[rt' k nahliadnutiu a d'alSiernu spracovanig existujtcu dokument6ciu
sfrvisiacu s oblast'ou ochrany zdravia zamestnancov.

3. Organizadne zabezped'ovat' prftorlnost' svo.j ich zarrestnaucov na Skoleniach a irrVclr
aktivit6ch pod l'a poZiadaviek dod6vatcl'a.

4. Bezodkladne oznamovat' dod6vatel'ovi nahliiseuie vykonu St6tneho zdravotndho dozoru zo strany
Region6lneho iradu verejn6ho zdravotnictva avznik mimoriadnych udalosti (napr. podozrenie ni
chorobu z povolarria alebo choroba z povolania).

5. zabezpedit' dod6vatel'ovi vstLrp do vietkyich priestorov organizadnlich zloZiek uvedenych
v dl6nku VIl. tejto znluvy a urdit' v nich kontaktn6 osoby s vynredzerrfrn ich zodpovednosti
a kompetencii.

6. Bezodkladne plsomne oznamovat' dod6vatel'ovi v5etky zlneny slrvisiace s vykonorn predrnetnlrch
dinnostf dod6vatel'a (napr. zmena vlastnictva objektov, persondlne ,rn"rry, organizadn6 ,,rl,1y
a pod.)

6.
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Cl6nok V.
Odplata

Objedn6vatel' je povinrry platit'odplatu vo vy5ke 180,-€ bez DPH, (slovorn: jednostoosemdesiat
eLrr/ 18 mesiacov) za dinnosti uvedend v dl6nku lll. tejto zmluvy, a to bezlrotovostnynr prevodom
alebo lrotovostnym vkladom na irdet dod6vatel'a. Zmluvn6 strany pre vyl[rdenie pochybnosti
potvrdzLrj[r, 2e tito odmena je dohodnut6 ako pau56lna.

Cenaza sluZbLrje Lrveden6 bez dane z pridanej hodnoty, je r1pln6, konedna a predstavLrje [rhradLt

vSetkych dirrnosti aakychkol'vek n6kladov pri poskytovani dohodnLrtych sluZieb podl'a tejto
Zmluvy.

Odplata je splatrr5 v lehote l4 dni od vystavenia faktriry vyhotovenej dod6vatel'orn. Dod6vatel'
vystavi faktiru jedenkr6t za I 8 mesiacov.

V pripade potreby zvy5enia dohodnLrtej odplaty (dodanie tovarll, pr6ce nad r6mec zmluvy a pod.)
dod6vatel' vopred dolrodrre s kompetentrrou osobou objedn6vatel'a vy5ku a d6vod zvy5enia
odplaty. Preuk6zanie d6vodu je na strane dod6vatel'a.

Objedn6vatel' si vyhradzuje pr6vo nezaplatit' dohodnutf odplatLr v prfpade nesplnenia si

zmluvnych poviunosti dod6vatel'a alebo povirrnosti dod6vatel'a vyplfvajfcich zo v5eobecne
zdvanycll pr6vnych predpisov, na kto16 bol objedn6vatel'om pisomne a preuk5zatel'ne
upozorneny aro aL do vykonania n6pravy. V tomto pripade dod6vatel' nem6Ze Lrplatnit'
ustarrovenia dl6nku Vl, bod 5, tejto zmluvy.

Cl6nok Vl.
Doba trvania zmluvy, skonienie zmluvy

T6to zrnluva nadobrida rldinnost'dia07.02.2020 auzavitra sa na dobu neuriitri.

Zmluvne strany sa dohodli, Le zmluvny por.ner zaloLeny touto zmluvou skondi na z6klade
vz6jomne-j pisornnej dohody zmluvnych str6rr alebo na z6klade pisomnej v;ipovede ktorejkol'vek
zrnlr-rvnej strany.

V pfsornuej dolrode o z6uiku (ukondeni) anluvy sa uvedie deri, ku ktor6mu zmluvuy pourer
skorrdi. Ak deri skorrdenia 0dinnosti zmluvy nie je v dohode uvedeny, skondi sa zmluvny pomer
driorn nasledujicom po dni, ked'bola pisornn6 dohoda o skondeni zmluvy uz.avreta.

Vypovedat'tfito zmluvu rn6Zu obe znrluvn6 strany, a to zakdlrokol'vek d6vodu alebo aj bez
uvedenia d6vodu vypovede, d'alej vfpoved'musi byt'pisorn116 a musf byt'dorr-rderrri druhe-i
zmluvnej strane. Vypoved' sa povaZuje za dorudenir jej prevzatirn alebo v pripade je-i lreprevz.atia
mdrnym uplynLrtim jej 0loZnej lehoty na poSte. V prfpade vypovede sa skondi zmluvny pomer
zaloi.eny touto zmluvou uplyrrutim vypovednej doby, ktor6.ie dvojmesaini a zadina plynirt'
prvym driorn kalend6rneho rnesiaca rrasledLrjriceho po mesiaci, v ktorom vypoved' bola druhej
strane doruden6:.

Ak objedn6vatel' nezaplati dolrodnutu odplatu v lehote do 5 kalendiirnych dni od doby jej
splatnosti (pripisan6 rra Idet alebo vloZen6 do pokladne dod6vatel'a), dodAvatel'nrdZe pozastavit'
poskytovanie sluZieb aZ do doby zaplatenia odplaty alebo kedykol'vek (napr. aj okarnZite)
odstrhpit'od zmluvy. V tomto pripade dodilvatel'nezodpoved6 za Skody vzniknutd neplnenirn si

dolrodnutVclr povinnosti od d6turrru orvdho omeskania.

3
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Prevddzka: OBEC KOCOVCE.

Cl6nok Vll
Miesto plnenia

Koiovce 280,916 3l Koiovce

il6nok VIIt.
Ostatn6 ustanovenie

2.

).

4.

Dodiivatel' sa zavazuje v sfvislosti so zabezpedovanim iinnostf uvedenlich v dl6nku III. tejto
zmluvy zachoviwat' mldanlivost' a neposkytovat' inform6cie tretim osobiim o priemyselnS?ch
a infch aktivitrich objedn6vatel'a v zmysle GDPR.

Zmenu a doplnenie tejto zmluvy moZno vykonat'len dohodou zrnluvnfch str6n v pisomnej forme.

T6to zmluva je vyhotoven6 v dvoclr vyhotoveniach, z ktorlch kaLdh zmluvni strana obdrZi po
jednom vyhotoveni.

Ostatnd otinky touto zmluvou neriesen6 sa rie5ia podl'a ustanoveni Obchodndho z6konnika
a srivisiacich predpisov.

V Kodovciach, dia 01.02.2020 V Hornjch Chlebanoch, dira 07 .02.2020

OBEC K@O
910 3J l(odotcg

t0o:311 68s
DIC:202107e6t1

za"objedndvatelb
Ing. Monika Koprinovri

za dod|vatel'a
Mgr. Tatiana Ridzikovd
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